
Empresarios de la ConstrucciÃ³n destinaron mÃ¡s de $350 millones a beneficios
para trabajadores del sector en la AraucanÃa

DescripciÃ³n

El esfuerzo principal se centrÃ³ en proyectos orientados a iniciativas de alto impacto y de
cobertura nacional,principalmente en Ã¡reas como educaciÃ³n, capacitaciÃ³n y salud.

Una inversiÃ³n de mÃ¡s de 350 millones de pesos realizÃ³ el aÃ±o pasado en la RegiÃ³n, la CÃ¡mara
Chilena de la ConstrucciÃ³n, a travÃ©s de diversos proyectos e iniciativas que beneficiaron a 11 mil
588 trabajadores de la construcciÃ³n y su grupo familiar.

Esta inversiÃ³n ha ido aumentando aÃ±o a aÃ±o, focalizÃ¡ndose en aquellas iniciativas de mayor
impacto relacionadas con las Ã¡reas de educaciÃ³n, capacitaciÃ³n, salud y vivienda, sin dejar de lado
otros Ã¡mbitos que cuentan con una alta valoraciÃ³n como el deporte, la cultura y el desarrollo social.

El presidente de la CÃ¡mara Chilena de la ConstrucciÃ³n Temuco, HenrÃ Jaspard EnrÃquez sostuvo
que â??esta inversiÃ³n que ha hecho la regiÃ³n en proyectos sociales que benefician directamente a
nuestros trabajadores y su grupo familiar representa un gran esfuerzo que el gremio estÃ¡ realizando,
consciente de la importancia  que tiene el desarrollar a travÃ©s de nuestras empresas socias la
responsabilidad social empresarial, queremos que nuestros trabajadores laboren de manera tranquila y
contentos en sus distintos puestos de trabajoâ?•, expresÃ³ el dirigente, a propÃ³sito de conmemorarse
hoy el DÃa del Trabajador de la ConstrucciÃ³n.

Proyectos Destacados

Este aÃ±o, la oferta de proyectos sociales se ha orientado a iniciativas de alto impacto y de cobertura
nacional, destacando, por ejemplo, el plan de hospitalizaciÃ³n â??Construye Tranquiloâ?• que ya suma
cerca de 30 mil inscritos que cuentan con un programa de salud complementario para cirugÃas.

En el Ã¡rea de la educaciÃ³n, se estÃ¡ potenciando el programa de Becas â??Empresarios de la
ConstrucciÃ³nâ?• gracias al cual los hijos de trabajadores del rubro, que mantengan un alto
rendimiento acadÃ©mico, reciben apoyo econÃ³mico, acadÃ©mico, social y de orientaciÃ³n desde
primero medio hasta finalizar una carrera de educaciÃ³n superior.
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Los trabajadores tambiÃ©n tienen acceso a capacitarse a travÃ©s del programa de FormaciÃ³n en
Obra que lleva la sala de clases a la propia faena, favoreciendo su desarrollo laboral y la productividad
de la empresa.

Otras iniciativas destacadas son el primer torneo nacional de â??FÃºtbol Maestroâ?•, una gira que
llevarÃ¡ artistas de primer nivel a todas las regiones y un programa de asesorÃa para la obtenciÃ³n de
la vivienda propia, entre otras.
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