
Seremi destacÃ³ la importancia de empleabilidad femenina en masiva
certificaciÃ³n SENCE

DescripciÃ³n

En la marco del Programa MÃ¡s Capaz lÃnea Mujer Emprendedora desarrollado por el Servicio de
CapacitaciÃ³n y Empleo, SENCE, el seremi del Trabajo y PrevisiÃ³n Social Patricio SÃ¡enz subrayÃ³ la
necesidad de poner especial Ã©nfasis en lo referido al empleo femenino en nuestra regiÃ³n, con la
finalidad de mejorar las actuales cifras que clasifican a la AraucanÃa en el puesto 12 respecto a este
segmento de la poblaciÃ³n.

Fueron 100 beneficiarias de las comunas de Temuco, Chol Chol y Padre las Casas, quienes recibieron
sus certificados en una ceremonia en la que tambiÃ©n participÃ³ la Seremi de la Mujer y la Equidad de
GÃ©nero Sara Suazo, quien destacÃ³ el trabajo que se quiere impulsar desde la cartera del Trabajo
para entregar mÃ¡s y mejores herramientas a las mujeres para que puedan insertarse de mejor
manera en el mundo LABORAL.

En esta oportunidad se cerraron 4 cursos de Â«Ayudante de cocinaÂ» y Â«ManipulaciÃ³n de
alimentosÂ», que permitirÃ¡n a las y los egresados contar con un respaldo que ampliarÃ¡ sus opciones
laborales.

El Seremi del Trabajo seÃ±alÃ³ que â??el Presidente SebastiÃ¡n PiÃ±era nos ha encomendado
fortalecer nuestro trabajo en materia de capacitaciÃ³n pero con una mirada especial, y esto es que se
implementen de acuerdo a las necesidades reales del mercado laboral de cada territorio, porque
capacitar para que despuÃ©s esos certificados se queden en solo EN una buena intenciÃ³n no es lo
que buscamos, sino que a travÃ©s de ellos generar reales posibilidades a los trabajadores de acceder
al empleo, aumentar su productividad y al mismo tiempo acceder a mejores condiciones, por ejemplo
en lo referido a sus salariosâ?•.

La determinaciÃ³n de los tipos de oficios a capacitar, se efectuÃ³ a travÃ©s de un proceso de
levantamiento de demandas laborales y necesidades de capacitaciÃ³n de los sectores productivos y
territorios estratÃ©gicos de la regiÃ³n, de modo de orientar la oferta formativa del servicio, en el marco
de la implementaciÃ³n y desarrollo del programa de CapacitaciÃ³n en Oficios â??+ Capazâ?•. Este se
realizÃ³ en conjunto con las OMIL de cada comuna y el Observatorio Laboral de SENCE que ejecuta la
Universidad de La Frontera a travÃ©s del IDER.
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