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Dirigentes nacionales de la NiA+ez y Adolescencia intervienen ceremonia de
inauguraciA3n de Residencia en Temuco
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Con cartel en mano en el que se leAa la consigna 4??A;Basta de improvisar con la NiA+ez!a?e,
molestos dirigentes nacionales de la AsociaciA3n de Funcionarios y Funcionarias del Servicio Nacional
de ProtecciA3n Especializada a la NiA+ez y Adolescencia, ANFUSEPNA, se manifestaron en la
ceremonia de inauguraciA3n de la Nueva Residencia Familiar para la Primera Infancia en Temuco,
ocasiA3n en la que, a travA©s de su presidenta nacional, Blanca Berrocal Berrocal, leyeron un
mensaje.

Blanca Berrocal, a nombre de las y los funcionarios destacA3 que, pese a entregarse la nueva
infraestructura, A©sta a??por sA sola no garantiza la restituciA3n de derechoséa?e. La dirigenta
manifestA3 a??Nos preocupa profundamente la puesta en marcha de modelos con improvisaciA3n,
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tanto desde la perspectiva tA©cnica como de dotaciA3n de personala?s, y aA+adiA3 que 4?7En
Temuco, la nueva residencia comienza a funcionar sin el personal completo necesario para el cuidado
Asptimo de los niA+os y niA+as. A pesar de contar con una Ley de GarantAas, A©sta no hace valer las
garantAas que contienea?s, sostuvo.

Las y los dirigentes nacionales presentes en la capital regional de La AraucanAa de ANFUSEPNA,
expresaron tambiA©n, 4??0bservamos con tristeza cA3mo muchas de nuestras colegas, quienes se
han capacitado y estudiado mientras cuidaban a los mAjs pequeA+os, no han sido consideradas para
mejores puestos de trabajo dentro del mismo servicio. La autoridad ha decidido que no son A«lo
mejorA», a pesar de que estas profesionales han demostrado su valAa en largos turnos de cuidado.
Esta situaciA3n es paradAsjica y preocupanted?e, recalcaron.

La dirigencia nacional de la AsociaciA3n de Funcionarios y Funcionarias del Servicio Nacional de
ProtecciA3n Especializada a la NiA+ez y Adolescencia, criticA3 un preocupante signo en la instituciAsn,
la &??constante improvisaciA3na?e, cuyos casos como Casa Nacional y Cread Arrullo, son producto de
la desinformaciA3n causada por un daA+o continuo a las y los funcionarios.

Entre otros problemas, apuntan la-falta de un sistema de calefacciA3n adecuado, carente para
funcionarios y niA+os de Casa Nacional, a lo/gque,se suma la falta de personal. En Cread Arrullo,
expresaron que, al no materializarse la reconversiA3n-en tA©rminos de funcionarios, la inseguridad de
personal en sus puestos de trabajo, no estAjn garantizados.! AAfaden en este punto que a??sA
pueden pagar indemnizaciones por arriendos infructuosos, encubriendo este tipo de situaciones y
desvinculando a quienes ejecutaron las A3rdenes, pero no a quienes las dierona?., aseveraron.

En su mensaje, las y los dirigentes recalcaron a??Estas improvisaciones se reflejan en eventos como
la ceremonia de corte de cinta de hoy, similar a cuando el expresidente PiA+era inaugurA3 este
servicio, sin contar siquiera con los Actiles de oficina necesarios para poner en marcha este importante
servicio que trabaja con lo mAjs vulnerable de nuestro paAs: los niA+os, niA+as y adolescentes cuyos
derechos han sido vulneradosa?e.

Durante la ceremonia, cuestionaron ante las autoridades presentes a??A¢ hasta cuAjndo? A¢Hasta
cuAjndo se sigue improvisando? A¢Hasta cuAijndo los funcionarios/as seguiremos siendo sus
conejillos de indias? Somos quienes nos vemos expuestos dAa a dAa a ser sumariados por hacer lo
gue mandan hacer. Pero cuando algo sale mal, pagamos el precio nosotros, con orientaciones
tA©cnicas dA©biles y una oferta programAijtica deficiente. Se juega con la aplicaciA3n de nuevas
tecnologAas a ver si funcionan, y si funcionan, corte de cinta y aplauso a la autoridad. Si no, sumario
para el trabajador. Tapando el desgaste de los colegas con buenas cifras de cumplimiento, pero a
costa de su salud psicolA3gica y familiara?e, seAzalaron.

Finalmente, en este mismo mensaje, Blanca Berrocal manifestA3 4??Estamos inaugurando la casa
para los mAjs pequeA+os, lo cual nos llena de alegrAa, pero A¢cuAjnto dolor les causA3 a nuestros
colegas lograr este avance? A¢ CuAjnto falta aA°n? A¢ DA3nde estA; el cuarto turno para que nuestras
colegas puedan tener vida familiar? En esta regiA3n se requiere de mayor dotaciA3n vehicular para que
nuestras colegas de supervisiA3n puedan salir a realizar su trabajo, situaciA3n que se replica a nivel
paAs. Estamos cansados del corte de cinta para la prensa, mientras internamente este servicio nos
estAj daA+ando como profesionales y como personasa?e, recalcAs.
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