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La AraucanAa suma 20 mil personas ocupadas, pero presenta un 36,8% de
informalidad laboral

DescripciA3n

La regiA3n registrA3 432.279 personas ocupadas @entre junio y agosto de 2025, con un aumento
de 4,8% respecto al aA+o anterior, pero retorna al primer Jugar/nacional en informalidad laboral,
evidenciando un estancamiento estructural en la calidad del empleo.
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Luces y sombras del empleo regional

Sin embargo, la cara negativa es el retorno al primer lugar nacional en informalidad. Si bien la regiA3n
suma 20 mil nuevos ocupados y reduce su desempleo al tercer lugar nacional, el retorno al primer
puesto en informalidad laboral con 36,8% revela que los avances cuantitativos no se traducen en
empleos de calidad. Actualmente 158.999 personas trabajan sin cotizaciones previsionales ni
protecciA3n laboral, representando el 36,8% del empleo regional, mAjs de 10 puntos sobre el promedio
nacional de 26%. El 58,3% de estos trabajadores informales son independientes por cuenta propia.

Camilo Rosas Flores, director del Observatorio Laboral de La AraucanAa, indica que: A«Durante estos
trimestres, si bien hemos visto una mejora en ciertos indicadores del mercado laboral regional, la
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informalidad vuelve a posicionarse como un tema central para la regiA3n. Aun cuando crece el empleo
formal, el informal lo ha hecho en mayor medida, dando cuenta de la fragilidad y vulnerabilidad que
viven las personas trabajadoras en La AraucanAa. Esto no es solo una cifra, es el reflejo de miles de
familias sin seguridad social ni estabilidad econA3micaA».

Desempleo mejora, pero brechas de gA©nero persisten

Las disparidades de gA©nero persisten como desafAo estructural. La tasa de ocupaciA3n masculina
llegA3 a 62,1%, mientras la femenina apenas alcanzA3 41,3%. El 27,2% de las mujeres fuera del
mercado laboral declaran razones familiares permanentes como principal motivo.

Preocupa tambiA©n el aumento del desempleo de larga duraciA3n: el 16,9% de quienes buscan
trabajo llevan mAjs de un aA+o haciA©ndolo, casi 5 puntos mAjs que en 2024, aumentando sus
probabilidades de caer en la informalidad.

Sectores con crecimiento y caAda

La industria manufacturera liderAel crecimiento con mAjs de 9 mil nuevos ocupados (26% de
aumento anual), seguida por comercio, enseA4anza.y, actividades silvoagropecuarias. En contraste, la
administraciA3n pA°blica redujo su dotaciA3n en casi-6'mil persenas (-18,8%), mientras salud (-23,3%)
y construcciA3n tambiA©n mostraron descensos.

Los datos revelan un estancamiento estructural donde, si bien hay mAjs personas trabajando y el
desempleo bajA3, la economAa regional no logra generar empleo de calidad. El retorno a niveles
histAsricos de informalidad, la persistencia de bajas tasas de participaciA3n y el aumento del
desempleo prolongado evidencian que La AraucanAa continAa enfrentando desafAos profundos para
crear puestos formales y estables que reduzcan las brechas con el resto del paAs.
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